
 สรุปผลการดำเนินโครงการ 
ขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จังหวัดสุพรรณบุรี   

เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2569  
ณ โรงแรมศรีอู่ทองแกรนด์ อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 

------------------------------------------------------ 
นายณัฐพงษ์ สงวนจิตร ผู้ว่าราชการจังหวัดสุพรรณบุรี เป็นประธานพิธีเปิดโครงการขับเคลื่อน

เพื่อพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2569 ณ โรงแรมศรีอู่ทองแกรนด์ อำเภอเมือง
สุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อถอดบทเรียนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 พร้อมทั้งพัฒนาและยกระดับ
คะแนนการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีกลุ่มเป้าหมาย จำนวน 390 คน ประกอบด้วย
หัวหน้าสำนักปลัด ข้าราชการผู้รับผิดชอบการประเมิน ITA และข้าราชการที่รับผิดชอบงานพัสดุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่จังหวัดสุพรรณบุรี และผู้รับผิดชอบงานประเมิน ITA ของส่วนราชการสังกัด
ราชการบริหารส่วนภูมิภาคจังหวัดสุพรรณบุรี โดยมีทีมสำนักงาน ป.ป.ช. ภาค 7 จังหวัดนครปฐม เป็นวิทยากร 
นอกจากนี้ ยังบรรยายให้ความรู้เรื่อง การส่งเสริมจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ การสร้างวัฒนธรรม NO Gift 
Policy การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  (ม.128) และที่สำคัญ 
ได้วิเคราะห์ ทบทวนการประเมิน ITA จังหวัดสุพรรณบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อให้องค์กร
ปกครองปกครองส่วนท้องถิ่นและจังหวัดสุพรรณบุรีสามารถนำไปเป็นแนวทางการแก้ไขปรับปรุงข้อมูล 
ให้ถูกต้องครบถ้วน และเตรียมพร้อมเข้ารับการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รายละเอียด 
ดังนี้    
ในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จังหวัดสุพรรณบุรีมีหน่วยงานที ่เข้าร่วมการประเมิน ITA จำนวน  
128 หน่วยงาน มีคะแนนการประเมินภาพรวมจังหวัดสุพรรณบุรีเท่ากับ 91.69 คะแนน มีผลคะแนนในระดับ
ผ่านดี เพิ่มข้ึนจากปี 2567 จำนวน  0.05 คะแนน 
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จำนวนหน่วยงานที่ผ่านค่าเป้าหมาย 85 คะแนน จำนวน 114 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 89.06 ประกอบด้วย
ผลประเมินระดับผ่านดีเยี่ยม จำนวน 11 หน่วยงาน ระดับ ผ่านดีจำนวน 56 หน่วยงาน ระดับผ่าน จำนวน  
47 หน่วยงาน และจำนวนหน่วยงานที่ไม่ผ่านค่าเป้าหมาย 85 คะแนน จำนวน 14 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 
10.94 ประกอบด้วยผลประเมินระดับต้องปรับปรุง จำนวน 13 หน่วยงาน ระดับต้องปรับปรุงโดยด่วน  
จำนวน 1 หน่วยงาน ดังนี้  

อำเภอ ผ่านดีเยี่ยม ผ่านดี ผ่าน ต้องปรับปรุง ต้องปรับปรุงโดยด่วน รวม 

จังหวัดสุพรรณบุรี  
96.08 

คะแนน 
   1 

ดอนเจดีย์ - 4 2 1 - 7 

ด่านช้าง 1 6 1 - - 8 

เดิมบางนางบวช 3 7 3 2 1 16 

บางปลาม้า - 3 12 3 - 18 

เมืองสุพรรณบุรี 3 9 7 4 - 23 

ศรีประจันต ์ 1 4 5 - - 10 

สองพ่ีน้อง - 7 6 3 - 16 

สามชุก 1 1 5 - - 7 

หนองหญ้าไซ 1 6 - - - 7 

อู่ทอง 1 8 6 - - 15 

รวม 11 56 47 13 1 128 
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รายชื่อหน่วยงานที่ผ่านค่าเป้าหมาย 85 คะแนน ที่มีคะแนนสูงสุด 10 ลำดับแรก (Best Practice) 

ลำดับ ชื่อหน่วยงาน อำเภอ คะแนนรวม ระดับผลการ
ประเมิน 

1 องค์การบริหารส่วนตำบลดอนกำยาน เมืองสุพรรณบุรี 99.94 ผ่านดีเยี่ยม 

2 เทศบาลตำบลโพธิ์พระยา เมืองสุพรรณบุรี 99.60 ผ่านดีเยี่ยม 

3 เทศบาลตำบลทุ่งคลี เดิมบางนางบวช 99.36 ผ่านดีเยี่ยม 

4 องค์การบริหารส่วนตำบลนิคมกระเสียว ด่านช้าง 98.99 ผ่านดีเยี่ยม 

5 องค์การบริหารส่วนตำบลหัวเขา เดิมบางนางบวช 98.85 ผ่านดีเยี่ยม 

6 องค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย อู่ทอง 98.48 ผ่านดีเยี่ยม 

7 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองราชวัตร หนองหญ้าไซ 98.37 ผ่านดีเยี่ยม 

8 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโพธิ์ หนองหญ้าไซ 98.17 ผ่านดี 

9 องค์การบริหารส่วนตำบลป่าสะแก เดิมบางนางบวช 98.11 ผ่านดีเยี่ยม 

10 องค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาว บางปลาม้า 98.11 ผ่านดี 

รายชื่อหน่วยงานที่ไม่ผ่านค่าเป้าหมาย 85 คะแนน 

ลำดับ ชื่อหน่วยงาน อำเภอ คะแนนรวม ระดับผลการประเมิน 

1 เทศบาลตำบลโคกคราม  บางปลาม้า 84.28 ต้องปรับปรุง 

2 เทศบาลตำบลทุ่งคอก  สองพี่น้อง 83.08 ต้องปรับปรุง 

3 เทศบาลตำบลนางบวช  เดิมบางนางบวช 62.23 ต้องปรับปรุงโดยด่วน 

4 เทศบาลตำบลรั้วใหญ่  เมืองสุพรรณบุรี 81.56 ต้องปรับปรุง 

5 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระ  เดิมบางนางบวช 84.72 ต้องปรับปรุง 

6 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกชา้ง เดิมบางนางบวช 79.49 ต้องปรับปรุง 

7 องค์การบริหารส่วนตำบลดอนโพธิ์ทอง เมืองสุพรรณบุรี 84.01 ต้องปรับปรุง 

8 องค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะสังข์ เมืองสุพรรณบุรี 78.16 ต้องปรับปรุง 

9 องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อสพุรรณ สองพี่น้อง 80.14 ต้องปรับปรุง 

10 องค์การบริหารส่วนตำบลบางเลน สองพ่ีน้อง 83.90 ต้องปรับปรุง 
11 องค์การบริหารส่วนตำบลไผ่กองดิน บางปลาม้า 82.68 ต้องปรับปรุง 
12 องค์การบริหารส่วนตำบลไร่รถ ดอนเจดีย์ 80.60 ต้องปรับปรุง 
13 องค์การบริหารส่วนตำบลศาลาขาว เมืองสุพรรณบุรี 81.43 ต้องปรับปรุง 
14 องค์การบริหารส่วนตำบลองครักษ์ บางปลาม้า 81.99 ต้องปรับปรุง 
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จากการวิเคราะห์ผลประเมินรายตัวชี ้วัดพบว่าหน่วยงานส่วนใหญ่เสียคะแนนในส่วนการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT)  

 
ข้อคำถามท่ีหน่วยงานเสียคะแนนมากสุด ได้แก่ 

ข้อ คำถาม 
จำนวนหน่วย 

ที่ไม่ผ่าน 
คะแนน
เฉลี่ย 

O12 รายการการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ และความก้าวหน้าการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจำปี พ.ศ. 2568 

27 65.23 

O16 ประมวลจริยธรรมและการขับเคลื่อนจริยธรรม 23 76.17 

O7 รายงานผลการดำเนินงานประจำปี พ.ศ. 2567 22 75.00 

O13 รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจำปี พ.ศ. 2567 22 72.66 

O6 แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ
ประจำปี พ.ศ. 2568 

21 78.13 

O23 การประเมินความเส ี ่ยงที ่อาจเก ิดการให้หร ือร ับสินบนจากการ
ดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงานประจำปี พ.ศ. 2568 

19 75.39 

O27 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 16 83.98 

O21 ประกาศเจตนารมณ์และการสร้างวัฒนธรรม ตามนโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

15 84.77 

O15 รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปี พ.ศ. 2567 14 86.33 
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ภาพประกอบ  
 

 

 
 
ผู้รายงาน : นายเดชะ  สิทธิสุทธิ์ 
ตำแหน่ง :  หัวหน้าสำนักงานจังหวัดสุพรรณบุรี 
เบอร์โทรศัพท์ : 089 203 4384 


